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INFORMAZIONI PERSONALI Rita Mirabile 

Sesso Femminile | Data di nascita 29/04/1988 | Nazionalità Italiana  

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

COMPETENZE PERSONALI 

Dal 01/04/2016 ad oggi 
dipendente Federazione Italiana 

Sport Equestri 

 Responsabile Ufficio Procura Federale/Ufficio Legale 

Attività o settore Legale  

Master in Diritto e Management dello Sport 
Iscrizione Albo praticanti Avvocati dell’Ordine di Roma  
Laurea Magistrale in Giurisprudenza (LMG/01) 

Diploma Liceo Scientifico  

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale  

Inglese  B1 B1 B1 B1 B1 

Competenze comunicative ▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ propensa a lavorare in gruppo

Competenze professionali Capacità di definire una visione di insieme delle situazioni che consenta di stabilire priorità e criticità, 
fissando con chiarezza le tappe e definendo piani di azione in termini di risorse empegno e tempi di 
realizzazione. 



   Curriculum Vitae  Sostituire con Nome (i) Cognome (i)  

  © Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 2 / 2  

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

 
 

 

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio 

 
 

 Sostituire con il nome dei certificati TIC 

 ▪ buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 
software di presentazione) 

▪ buona padronanza dei programmi per l’elaborazione digitale delle immagini   

  

Patente di guida B 

Corsi 

 
▪ Ad ottobre 2020 inizio del corso di inglese EF 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


