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Il Segretario Generale  
 
Roma, 30 novembre 2023  
Prot. n. 05495 

 
C.A. Enti Sportivi Dilettantistici 
 Affiliati 

 
E p.c. Comitati Regionali   

Consiglio Federale 

 

Oggetto: Riforma dello Sport e tutela dei minori  

 

Gentilissimi, 

Con la presente segnaliamo che il D.lgs. n. 36/2021 (c.d. “Riforma dello Sport”), al comma 7 

dell’art. 33 prevede quanto segue: “Ai minori che praticano attivita' sportiva si applica quanto previsto 

dal decreto legislativo 4 marzo 2014, n.  39, recante attuazione della direttiva 2011/93/UE del Parlamento 

Europeo e del Consiglio, del 13 dicembre 2011, relativa alla lotta contro l'abuso e lo sfruttamento sessuale 

dei minori e la pornografia minorile”. 

Il DL richiamato dalla Riforma dello Sport stabilisce che il soggetto che intende impiegare al 

lavoro una persona per lo svolgimento di attività professionali o volontarie organizzate che 

comportino contatti diretti e regolari con i minori, deve richiedere il certificato penale del 

casellario giudiziale al fine di accertare l’assenza di condanne relative a reati che riguardino i 

minori (condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 

609-undecies del codice penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che 

comportino contatti diretti e regolari con minori). 

Il datore di lavoro che non adempie all'obbligo è oggetto alla sanzione amministrativa pecuniaria 

del pagamento di una somma da euro 10.000,00 a euro 15.000,00. 

Il certificato “antipedofilia” viene rilasciato da qualsiasi ufficio del casellario giudiziale della 

Procura della Repubblica, indipendentemente dal luogo di nascita o di residenza del richiedente. 

 



Viale Tiziano, 74 – 00196 Roma 
T. 06 83668414 - F. 06 836688481  W segreteria@fise.it

www.fise.it 

Il certificato ha validità di sei mesi dalla data di rilascio ma se il rapporto di lavoro avesse una 

durata maggiore non è necessario richiederne un altro trascorsi i sei mesi, mentre qualora si dovesse 

interrompere il rapporto per poi riprenderlo, allora occorrerà richiederne uno nuovo (Min. Giustizia nota 

del 3/4/2014 - Min. Lavoro nota del 15/9/2014). 

Le ASD/SSD, che svolgono attività con allievi minorenni, possono richiedere il certificato 

all’Ufficio del Casellario Giudiziale presso la Procura della Repubblica competente, tramite il sito internet 

del Ministero della Giustizia https://certificaticasellario.giustizia.it/sac/ segnalando di essere esenti da 

imposta di bollo ai sensi dell’art. 27 bis della Tabella Allegato b) del DPR 642/72 per come modificato 

dall’art. 1 comma 646 della L.145/2018. 

Preme infine ricordare che il trattamento dei dati personali relativi a condanne penali e reati 

riportati all’interno del certificato del casellario giudiziale è regolato dall’art 10 del GDPR (Regolamento 

Generale Europeo sulla protezione dei dati 679/2016), pertanto si consiglia di redigere un piano di 

gestione interno dei dati personali [cioè prevedere un meccanismo di archiviazione sicuro] per ridurre al 

minimo il rischio di incorrere in sanzioni.  

Con l’auspicio che le informazioni fornite possano essere utili, invio cordiali saluti. 

Simone Perillo 

https://certificaticasellario.giustizia.it/sac/

