
 
 
 

RIPRESA F.E.I. 
PRELIMINARE 
CAVALLI DI 5 ANNI 
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Ed. 2004 rev. 2009 
 
Rettangolo 20 x 60 
Vietata la frusta 
Obbligatorio il solo filetto 

 
1 A Entrare al trotto di lavoro  
2 X Alt – saluto, partire al trotto di lavoro 
3 C  Pista a mano destra 
4 CB Trotto di lavoro 
5 BX Mezzo circolo di 10 mt a destra 
6 XE Mezzo circolo di 10 mt a sinistra 
7 VKAF Trotto riunito 
8 FXH Trotto medio 

9 H Trotto di lavoro 

10 CA Serpentina di 3 boucles (tangente al lato lungo) 

11 KXM Trotto medio 

12 MC Trotto riunito 

13 C Alt – indietreggiare della lunghezza del cavallo e ripartire 
immediatamente al passo medio 

14 HB Passo medio 

15 BK Passo medio 
Lasciare che il cavallo distenda l’incollatura allungando le redini 

16 K Riprendere le redini 
17 KA Passo medio 
18 A  Galoppo  di lavoro a sinistra 
19 AFB Galoppo  di lavoro 
20 BRSE Galoppo medio, fra R e S mezzo circolo di 20 m 
21 E Galoppo riunito 
22 KDE Mezzo circolo di 10 mt, rientrare sulla pista in E 
23 EH Galoppo rovescio 
24 Prima di 

H 
Cambio di piede semplice 

25 ME Cambiare di mano 
26 EK Galoppo rovescio 
27 K Trotto di lavoro 
28 KAFP Trotto di lavoro  
29 PV Mezzo circolo di 20 mt al trotto sollevato 

Lasciare che il cavallo distenda l’incollatura allungando le redini 
30 Tra V e K Riprendere le redini 
31 A Sulla linea di centro 
32 X Alt – immobilità - saluto 

 



 
 
 

TEST  DI  DRESSAGE  PER  CAVALLI DI  5  ANNI 
SCHEDA DI VALUTAZIONE – CON LINEE DIRETTRICI 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE COMMENTO VOTO 
TROTTO 
Ritmo, morbidezza,  elasticità, 
impulso, uso della schiena, 
copertura, predisposizione alla 
riunione  
 
 

  

PASSO 
Ritmo, rilassatezza, attività, 
copertura 
 
 
 

  

GALOPPO 
Ritmo, morbidezza, elasticità, 
equilibrio naturale, impulso,  
predisposizione alla riunione, 
copertura, tendenza a rilevare 
l’incollatura 

  

SOTTOMISSIONE 
Contatto, cavallo diritto, 
obbedienza, capacità di portarsi 
 
 

  

IMPRESSIONI GENERALI 
Potenziale come cavallo da 
dressage, standard di 
addestramento secondo la “scala 
del training”. 
 

  

TOTALE PUNTI 
 

 

Diviso 5 = PUNTEGGIO 
TOTALE 
 

 

Da dedurre – punti di penalità 
1° errore di percorso: dedurre il punteggio 
totale di 0.2 punti 
2° errore di percorso: dedurre il punteggio 
totale di 0.4 punti 
3° errore di percorso: Eliminazione 

 

PUNTEGGIO FINALE IN  
%: 

 

Voti da 1 a 10, i decimali sono consentiti. 
 

 
Firme dei Giudici 
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